
 

 توسط مراکز آموزشی تائید صلاحیت شده تاز مدیران کنترل کیفینیازسنجی  ورودی فرآیند:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  کیفیت مدیران کنترلآموزش روش اجرایی 

 شروع

 بر اساس ارزیابی های قبلی انتخاب یکی از مراکز آموزشی جهت اجرای دوره آموزشی

 یت شدهیفی توسط مراکز آموزشی تائید صلاحاز مدیران کنترل کآموزشی  سنجیاعلام نیاز

 انتخاب دوره آموزشی براساس تعداد متقاضیان دوره مذکور

 

 

 تولیدی جهت تکمیل و ثبت در دوره  ارسال فرم معرفی نامه به واحد های

 اجرای دوره آموزشی توسط مرکز آموزشی منتخب

 تکمیل و جمع بندی فرم های ارزیابی دوره توسط شرکت کنندگان 

 

 تکمیل فرم جمع بندی ارزیابی دوره 

 آیا از دوره رضایت داشته اند؟

 

 خیر

 بلی

 تدر سایر دوره ها با آن مرکز استاد همکاری نخواهند داش

کسر امتیاز از آن واحد آموزشی برای تمدید و تایید 

 صلاحیت پرونده آموزشی

 پرداخت براساس درصد رضایت

در صورت نیاز و عدم رضایت کامل برگزاری مجدد 

 آموزش با شرکتهای دیگر

 پایان

دوره های بعدی را هم با همان موسسه بر اساس استعلام و 

 سابقه شرکت در دوره های قبل 

صدور گواهینامه توسط مرکز آموزشی براساس آزمون و مشارکت در 

 غیاب فرمهای حضور و ساسفعالیت کلاسی ، در غیر اینصورت بر ا

A 

تکمیل و ارسال فرم اثربخشی دوره توسط مدیر واحدهای تولیدی 

 ماه  2پس از 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 : صدور گواهبنامهدنخروجی فرآی

 

A 

آیا دوره اثر بخش 

 بوده است؟

 خیر

 بلی

 بررسی دلایل آن

 بایگانی سوابق و گزارش به سازمان

آیا علت از نحوه 

برگزاری دوره بوده 

 ؟است

 خیر

 بلی

سوابق بررسی 

آموزشی گذرانده 

 شده

تکمیل آموزش های 

 مورد نیاز
تطابق سوابق اثر 

مدیران بخشی سایر 

 حاضر در دوره 

 بلی

 خیر

 پایان

 پایان

اعزام مجدد فرد 

ه آیا دوره برای هم آموزش برای

 ؟اثر بخش بوده 

 مرکز آموزشیتکرار مجدد دوره توسط 
 پایان


